उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभागाच्या 
आस्थापनेवरील (खुद्द अस्थायी पदांना 
दि.१/३/२०१८ पासून दि.३०/९/२०१८ 
पर्यंत मुदतवाढ देण्याबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग 
शासन निर्णय क्र.आयएलई-२०१८/प्र.क्र.१५२ /प्रशासन-३ 
मंत्रालय, मुंबई- ४०० ०३२. 
दिनांक : ०५ एप्रिल, २०१८. 


१) शासन निर्णय, उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग, क्र.आयएलई-२०१३/प्र.क्र.१०२/ 
प्रशासन-३, दि.१६/३/२०१३. 

२) शासन निर्णय, उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग, क्र.आयएलई-२०१२/प्र.क्र.४४/ 
प्रशासन-३, दि. २१/१०/२०१३. 

३) शासन निर्णय, उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग, क्र.आयएलई-२०१४/प्र.क्र.६६५/ 
प्रशासन-३, दि. ०३/०३/२०१४. 

४ शासन निर्णय, उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग, क्र.आयएलई-२०१५/प्र.क्र.१५५/ 
प्रशासन-३, दि. २७/०३/२०१५. 

५) शासन निर्णय, उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग, क्र.आयएलई-२०१५/प्र.क्र.१५५/ 

प्रशासन-३, दि. ०५/०२/२०१६. 

६) शासन निर्णय,उद्योग,ऊर्जा व कामगार विभाग, क्र.आयएलई-२०१७/प्र.क्र.७७/ प्रशासन-३ 
दि. २८/०२/२०१७. 

७) वित्त विभागा शासन निर्णय क्र.पदनि २०१६/प्र.क्र.८/१६/आ.पु.क. दि.०५/०३/२०१८ 


शासन निर्णय:- 


संदर्भाधीन दि. १६/३/२०१३ च्या शासन निर्णयान्वये विभागाच्या आस्थापनेवरील ३ अस्थायी पदांना 
दिनांक २८/२/२०१३ पर्यंत मुदतवाढ देण्यात आलेली होती. संदर्भाकित क्र.२ येथील दि. २१/१०/२०१३ च्या 
शासन निर्णयान्वये या विभागाच्या आस्थापनेवर एकूण-९ अस्थायी पदे नव्याने निर्माण करण्यात आली आहेत. 
त्यामुळे शिल्लक राहिलेल्या खालील तक्त्यातील १२ अस्थायी पदांना संदर्भाधिन दिनांक ०३.०३.२०१४ च्या 
शासन निर्णयान्वये दि. १/३/२०१४ पासून दिनांक २८/२/२०१५ पर्यंत दिनांक २७.३.२०१५ च्या शासन 
निर्णयान्वये दिनांक १/३/२०१५ ते २९/२/२०१६ पर्यंत मुदतवाढ देण्यात आलेली आहे. दिनांक 
०५/०२/२०१६ च्या शासन निर्णयान्वये दिनांक १/३/२०१६ ते २८/०२/२०१७ पर्यंत मुदतवाढ देण्यात आलेली 
आहे. आणि उपरोक्त क्र.६ येथील शासन निर्णयान्वये सदर १२ अस्थायी पदांना दिनांक १.३.२०१७ ते 
२८.२.२०१८ पर्यंत मुदतवाढ देण्यात आली होती. 


आता या शासन निर्णयान्वये सदर १२ अस्थायी पदांना दिनांक १.३.२०१८ ते ३०.९.२०१८ पर्यंत 
मुदतवाढ देण्यात येत आहे. 
अ.क्र. अस्थायी पदे 
कव्हा 
२ सहायक 
उच्चश्रेणी लघुलेखक 


8 निम्नश्रेणी लघुलेखक 
___४ __| निम्नश्रेणीलघुलेखक | 
५ | लघुटकलेखक 


शासन निर्णय क्रमांकः आयएलई-२०१८/प्र.क्र.१५२ /प्रशासन-३ 


२. वरील पदांवर नेमणूक झालेल्या व्यक्‍ती शासनाने वेळोवेळी मंजूर केलेला महागाई भत्ता व इतर भत्ते 
नियमानुसार मिळण्यास पात्र ठरतील. 


३. वरील पदांच्या व भत्यांवर होणारा खर्च मागणी क्र.के-८ मुख्य लेखाशिर्ष "३४५१ सचिवालय - 
आर्थिक सेवा- (००) (०९०) सचिवालय (00) (09) उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग दत्तमत (३४५१००७३) (०१) 
वेतन " खाली खर्ची टाकून तो सन २०१८-२०१९ या वित्तीय वर्षासाठी मंजूर होणाऱ्या अनुदानातून 
भागविण्यात यावा. 


४. वित्त विभागाच्या क्र.पदनि २०१६/प्र.क्र.८/१६/आ.पु.क. दि.०५/०३/२०१८ च्या शासन निर्णयान्वये 
प्रशासकीय विभागांना प्रदान करण्यात आलेल्या अधिकारानुसार हा शासन निर्णय निर्गमित करण्यात येत 
आहे. 

५. सदर शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर उपलब्ध 
करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०१८०४०५१७४११९९०१० असा आहे. हा आदेश डिजीटल स्वाक्षरीने 
साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने, 
Digitally signed by Shashank M. Sathe 
Date: 2018.04.05 17:42:10 +05'30' 


(शा.मा.साठे) 
उप सचिव, महाराष्ट्र शासन 
उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग. 


प्रति, 
१. महालेखापाल (लेखा परीक्षा /लेखा व अनुज्ञेयता), महाराष्ट्र-१, मुंबई. 
२. महालेखाकार (स्थानिक निकाय लेखापरीक्षा व लेखा) महाराष्ट्र, मुंबई. 
३. अधिदान व लेखा अधिकारी, मुंबई. 
४. निवासी लेखा परीक्षा अधिकारी, मुंबई. 
५. वित्त विभाग (व्यय-१६) /अर्थसंकल्प १९/ वित्तीय सुधारणा-१, मंत्रालय, मुंबई. 
६. सह सचिव (प्रशासन-३) यांचे स्वीय सहायक 
७. अवर सचिव (र.व का), उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग, मंत्रालय, मुंबई. 
८. कार्यासन अधिकारी, प्रशासन-१, उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग,मंत्रालय, मुंबई 
९. कार्यासन अधिकारी, रोखशाखा, उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभाग, मंत्रालय, मुंबई (२ प्रती) 
१०. निवडनस्ती (प्रशासन-३) 


पृष्ठ २ पैकी २ 


